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Bine ati revenit la buletinul informativ al proiectului CHARLIE!

Bine ati venit la cea mai recenté editie a buletinului informativ al proiectului CHARLIE! In
aceasta luna, punem accentul pe cursul EQF6 ,Algorithmic Bias”, conceput pentru
institutiile de invatamant superior care doresc sa imbunatateasca intelegerea eticii |A de
catre studentii lor. Avand in vedere ca algoritmii devin din ce in ce mai integrati in
societate - in educatie, sdnatate, finante si multe altele - este esential sa abordam

prejudecatile ascunse din cadrul acestora.

Cursul EQF6 ,Algorithmic Bias” este un program educational cuprinzator care abordeaza
una dintre cele mai urgente provocéri ale IA - prejudecitile din algoritmi. In lumea de
astazi, bazata pe date, algoritmii determina adesea cine are acces la locuri de munca,
imprumuturi, asistentd medicald si chiar educatie. Cu toate acestea, se pot strecura
prejudecati in aceste sisteme, fie ca este vorba de un anunt de angajare care se
adreseaza in mod disproportionat barbatilor sau de un algoritm de asistenta medicala
care favorizeazd anumite grupuri rasiale in detrimentul altora. Acest curs isi propune sa
ofere participantilor abilitatile si cunostintele necesare pentru a identifica, atenua si

gestiona astfel de prejudecati.

Prejudecarea algoritmica nu este doar o problema tehnica, ci are consecinte sociale si
etice de mare amploare. In timp ce algoritmii sunt adesea considerati instrumente
neutre, proiectarea, introducerea datelor si implementarea lor pot introduce discriminari
neintentionate. De exemplu, anunturile de locuri de munca mai bine platite sunt adesea
afisate mai mult pentru barbati decat pentru femei, iar sistemele de sanatate pot oferi o
ingrijire_mai buna anumitor grupuri rasiale. Aceste prejudecati ameninta nu numai
corectitudinea, ci si increderea publicului in sistemele de inteligenta artificiala, ceea ce
face vital ca profesionistii din domeniul tehnologiei si educatorii sa inteleaga aceste

riscuri.

Cursul este structurat in jurul a cinci unitati de competenta (CU), fiecare fiind conceputa
pentru a oferi participantilor instrumentele necesare pentru a naviga si a combate

prejudecatile algoritmice in scenarii din lumea reala:

CU1: Algoritmi, modele si limitari
Invatati elementele de baza ale algoritmilor, limitarile acestora si rolul pe care il joaca in
luarea deciziilor in toate sectoarele. intelegeti mecanismele care stau la baza algoritmilor

si modul in care modelele acestora pot introduce in mod neintentionat prejudecati.

CU2: Corectitudinea si partinirea datelor in inteligenta artificiala

Analizati sursele de partinire din sistemele de inteligenta artificiald, inclusiv datele
utilizate pentru antrenarea acestor algoritmi. Participantii vor invata tehnici de
identificare, masurare si reducere a prejudecdtilor din date, asigurand rezultate mai

corecte.

CU3: Confidentialitatea si confortul 1A
Explorati echilibrul delicat dintre pastrarea confidentialitatii utilizatorului si oferirea de
confort in aplicatile Al. Aceastd unitate subliniaza importanta protejdrii datelor

utilizatorilor in timp ce se creeaza sisteme Al eficiente.

CU4: Etica IA - o abordare practica
Invatati s& aplicati cadre etice la proiecte reale de inteligenta artificiald. Aceasta unitate
acopera transparenta, responsabilitatea si tehnicile de proiectare participativa pentru a

asigura dezvoltarea etica a IA.

CUS: Studii de caz
In aceasté unitate de varf, participantii isi vor aplica cunostintele prin proiecte practice si
studii de caz, dobandind experienta practica in abordarea prejudecatilor algoritmice in

diverse contexte.

Cursul ,Algorithmic Bias” se adreseaza cursantilor din invatamantul superior (nivel
licentd) si profesionistilor care doresc sa isi aprofundeze cunostintele despre inteligenta
artificiald etica. Cursul se aliniaza la nivelul 6 al Cadrului european al calificarilor (EQF),
care necesita cunostinte avansate si abilitati cognitive, precum si un grad ridicat de

autonomie si responsabilitate.

Prin finalizarea acestui curs, studentii si profesionistii vor dezvolta competente critice,

cum ar fi:

* Cunostinte avansate
O intelegere aprofundatd a modului in care apar prejudecatile in sistemele Al si a
impactului pe care acestea il au in diverse sectoare. Cursantii vor explora masuratori ale

corectitudinii, consideratii etice si abordari tehnice pentru reducerea prejudecatilor.

* Competente cognitive
Capacitatea de a analiza cazuri reale de prejudecati algoritmice, de a evalua
corectitudinea sistemelor AI/ML si de a dezvolta strategii de atenuare a acestor

prejudecati in practica.

* Competente practice
Implementarea tehnicilor de detectare si atenuare a prejudecatilor, evaluarea eficacitatii

acestora si integrarea principiilor etice in dezvoltarea sistemelor Al.

* Autonomie si responsabilitate
Sa permita cursantilor s& ia decizii etice in cunostintd de cauza cu privire la sistemele

Al/ML, luand in considerare atat impactul societal, cat si responsabilitatile individuale.

* Comunicare si colaborare
Dezvoltarea capacitatii de a explica probleme complexe legate de prejudecatile
algoritmice atéat partilor interesate din domeniul tehnic, céat si celor din afara acestuia,

incurajand colaborarea intre discipline.

+ nvitarea pe tot parcursul vietii
Angajamentul de a rdmane la curent cu cele mai recente evolutii in domeniul eticii |A si al

atenuarii prejudecatilor, asigurand o dezvoltare profesionala continua.

Sunteti entuziasmat de viitorul educatiei etice in domeniul IA? Consultati site-ul nostru
web si urmariti canalele noastre de social media pentru a fi la curent cu lansarea oficiala
a resurselor noastre si cu oportunitatile viitoare de implicare. De asemenea, vom
impartasi informatii si stiri din lumea eticii IA, asa ca ramaneti pe receptie!

impreund, s& construim un viitor in care IA s& serveasca binelui suprem!
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